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Rencana Kerja Tahunan

KPU Kota Tomohon Tahun 2017

NO PROGRAM SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERIA
ANGGARAN

(Rp)
(1) (2) (3) (4) (6)
1 DUKUNGAN

MANAJEMEN

DAN
PETAXSANAAN

TUGAS TEKNIS

LAINNYA KPU

Terlaksananya
pemutakhiran data
pemilih, pembinaan
SDM, pelayanan dan
administrasi
kepegawaian di KPU
Kota Tomohon

Persentase pemutakhiran
data pemilih melalui
sinergitas dengan Disdukcapil
Kota Tomohon, persentase
peningkatan kompetensi
SDM, persentase ketepatan
waktu pelayanan dan
administrasi kepegawaian di
KPU Xota Tomohon

2.897.398.000

1.1 Pelaksanaan

Akuntabilitas
Pengelolaan
Administrasi
Keuangan
dilingkungan
Setjen KPU

Terlaksananya sistem
akuntansidan
pelaporan keuangan

Ketepatan dan kepatuhan
dalam pengelolaan

administrasi keuangan serta
Jumlah laporan system
akuntansi dan pelaporan

keua ngan

2.458.339.000

Tersusunnya laporan
pertanggungjawaban
peng8unaan anggaran

Penyajian / Penyampaian
laporan pertanggungjawaban
penggunaan anggaran
(SIMONIKA) yang tepat waktu
dan valid

Terlaksananya
layanan
perkantoran

Ketepatan Pembayaran Gaji /
Honor / Tunjangan Kinerja
Pegawai.

7.2 Pengelolaan Data,
Dokumentasi,
Pengadaan,
Pendistribusian,
dan lnventarisasi
Sarana dan Pra

Sarana Pemilu

Terlaksananya
fasilitasi pengelolaan

data dan
dokumentasi,
Kebutuhan,
pengadaan,
pendistribusian, serta
pemeliharaan dan
inventarisasi logistic
Pemilu / Pilkada.

Koordinasi Perencanaan

Kebutuhan dan Pengelolaan /
evaluasi / inventarisir

Logistik Pemilu / Pemilihan

serta penganggarannya.

5.100.000

1.3 Pelaksanaan
Managemen
Perencanaan dan
Data

Terwujudnya
perencanaan
program dan
anggaran yang
berkualitas

38.175.000

Tersusunnya
dokumen
Pemutakhiran Data
Pemilih

Persentase pemutakhiran
data pemilih di Kota
Tomohon melalui sinergitas
dan sinkronisasi dengan
Disdukcapil

Tersusunnya
dokumen analisis
capa ian kinerja

Persentase laporan Kinerja
Tahun 2016 dan Perjanjian
kinerja Tahun 2017 an8

Persentase Program dan
kegiatan yang
direncanakan dengan yang
dilaksanakan



1.4 Pembinaan
5umber Daya

Manusia,
Pelayanan dan
Administrasi
Kepegawaian

Tersedianya dokumen
kepegawaian

Persentase pegawai yang

mengikuti Bimtek SIPP

27.370.000

Terlaksananya layanan
peningkatan

Kompetensi SDM

Persentase Pegawai yang

telah mengikuti pendidikan
dan Pelatihan dalam rangka
peningkatan kompetensi 5DM

1.5 Penyelenggaraan

Operasional dan
Pemeliharaan
Perkantoran.

Terwujudnya
pengelolaan BMN

Jumlah laporan BMN
berdasarkan SIMAk BMN yang

datanya sesuai SAK

359.554.000

Meningkatnya kualitas
tata kelola dan
penerapan Kearsipan

Persentase mengelola arsip
sesuai aturan kearsipan

Tersedianya
kebutuhan layanan
perkantoran

Persentase layanan
operasional perkantoran
untuk memenuhi kebutuhan
kerja pegawai

1.6 Pemeriksaan di

Lingkungan Setjen

KPU, Sekretariat

KPU Propinsi, dan

Sekretariat KPU

Kab/(ota

Tersusunnya laporan
hasil Evaluasi LAKIP

Persentase KPU Kab / Kota
yang mendapatkan nilai
akuntabilitas kinerja minimal
cc

8.860.000

Tersusunnya laporan
hasil review laporan
keuangan

Peningkatan kualitas
penyusunan laporan
keuangan sesuai SAP

2 PROGRAM

PENINGKATAN

SARANA DAN
PRASARANA

APARATUR KPU

Terwuiudnya sarana

dan prasarana guna

meningkatkan

kelancaran tugas l(PU

Kota Tomohon

Persentase tersedianya

Sarana dan prasarana untuk
memenuhi kebutuhan keria
pegawaiyang berfungsi

dengan baik

10.000.000

2.7 Penyelenggaraan
Dukungan sarana
dan prasarana

Terpenuhinya sarana
dan prasarana
perkantoran KPU

Tomohon

Persentase jumlah peralatan
dan fasilitas perkantoran
untuk memenuhi kebutuhan
kerja pegawai

10.000.000

dihasilkan oleh KPU Kota
Tomohon.



3. PROGRAM

PENGUATAN

KELEMBAGAAN

DEMOKRASI DAN
PERBAI(AN

PROSES POLITIK

Meningkatnya
kapasitas dan
kredibilitas organisasi
penyelentgara Pemilu

Persentase Penyiapan dan
Penyelenggaraan Pemilu
yanS tepat waktu dan
akuntabel (sesuai dengan
Peraturan Perundangan).

56.130.000

Meningkatnya kualitas
advokasi dan
sengketa hukum

Tingkat ketepatan penyiapan
bahan
kajian/dukungan untuk
pertimbangan/opini hokum
dan penyelesaian dengan
tepat waktu

3.1 Penyiapan
Penyusunan
Rancangan
Peraturan KPU,

Advokasi,

Penyelesaian
Sengketa dan
Penyuluhan
Peraturan
Perundang-
undangan yang

berkaitan dengan
Penyelenggaraan
Pemilu.

Terwujudnya
Penyuluhan
Peraturan
perundang-undangan
Pemilu dan
Pemilukada

Persentasi keikutsertaan
dalam kegiatan Penyuluhan
Peraturan KPU

6.130.000

3.2 Pedoman,

Petunjuk Teknis

dan Bimbingan
Teknis/Supervisi/
Publikasi/Sosialisa

si

Penyelenggaraan
Pemilu dan
Pendidikan
pemilih.

Terwujudnya Pusat
Pendidikan Pemilih

Jumlah kegiatan Pendidikan
Pemilih

50.000.000

2.963.528.000

KRETARIS

OM HON

LODEWYK RUNTU

,/a


