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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA TOMOHON

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA TOMOHON

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama ¢ BELDIE A. TOMBEG, ST, M.Ars

Jabatan :  Ketua KPU Kota Tomohon

Pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Tomohon, Januari 2017

KETUA KPU
KOTA TOMOHON

BELDIE A. TOMBEG, ST, M.Ars



KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA TOMOHON

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SEKRETARIAT KPU KOTA TOMOHON

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : NOLDY LODEWYK RUNTU, 5Pd, MSi
Jabatan : Sekretaris KPU Kota Tomohon

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BELDIE A. TOMBEG, ST, M.Ars
Jabatan : Ketua KPU Kota Tomohon

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KETUA KPU SEKRETARIS KPU
KOTA TOMOHON TATOMOHON

BELDIE A. TOMBEG, ST, M.Ars NOLDY LODEWYK RUNTU, SPd, MSi



Unit Organisasi Eselon il

Sekretariat KPU Kota Tomohon

Tahun Anggaran 2017
Sasaran Strategis Indikator kinerja Target
(1) (2) (3)

Terlaksananya pemutakhiran Persentase pemutakhiran data pemilih melalui 80 %
data pemilih, pembinaan sinergitas dengan Disdukcapil Kota Tomohon,

SDM, pelayanan dan persentase peningkatan kompetensi SDM,

administrasi kepegawaian di persentase ketepatan waktu pelayanan dan

KPU Kota Tomohon administrasi kepegawaian di KPU Kota Tomohon

Terwujudnya sarana dan Persentase tersedianya Sarana dan prasarana 80 %
prasarana guna meningkatkan | untuk memenuhi kebutuhan kerja pegawai yang

kelancaran tugas KPU Kota berfungsi dengan baik

Tomohon

Meniﬁkkatkan kaﬁasitas dan Persentase ketepatan waktu dalam béhyusunan 85 %

kredibillitas kelembagaan
demokrasi dan perbaikan
proses palitik

Keputusan KPU Kota Tomohon yang sesuai
dengan regulasi dan SOP, serta persentase
penyediaan dan penyajian informasi hukum
terkait penyelenggaran Pemilu / Pilkada.

Jumlah Anggaran Tahun 2017 :

1. Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan tugas Teknis Lainnya

Rp. 2.897.398.000,-

2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur KPU Kota Tomohon Rp.  10.000.000,-
3. Penguatan Kelembagaan Demokrasi dan Perbaikan Proses Politik Rp. 56.130.000,-

PIHAK KEDUA

KETUA KPU
KOTA TOMOHON

BELDIE A. TOMBEG, ST, M.Ars

Tomochon, Januari 2017

PIHAK PERTAMA

SEKRETARIS KPU
OTATOMOHPN

NOLDY LODEWYK RUNTU, SPd, MSi



KOMIS! PEMILIHAN UMUM
KOTA TOMOHON

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SUB BAGIAN PROGRAM DAN DATA
SEKRETARIAT KPU KOTA TOMOHON

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  WINDA TULANGOW, SE, MSi
Jabatan :  Kepala Sub Bagian Program dan Data

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  NOLDY LODEWYK RUNTU, SPd, MSi

Jabatan :  Sekretaris KPU Kota Tomohon
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KPU KEPALA SUB BAGIAN
KOTA TOMOHON PROGRAM DAN DATA

frs

NOLDY LODEWYK RUNTU, SPd, MSi WINDA TULANGOW, SE, MSi



Sekretariat KPU Kota Tomohon

: Sub Bagian Program dan Data

Tahun Anggaran :2017
Sasaran Strategis Indikator kinerja Target
(1) (2) (3)
Terwujudnya perencanaan Persentase Program dan kegiatan yang 77.50 %

program dan anggaran yang
berkualitas

direncanakan dengan yang dilaksanakan

Tersusunnya dokumen
Pemutakhiran Data Pemilih

Persentase pemutakhiran data pemilih di Kota 77.50%
Tomohon melalui sinergitas dan sinkronisasi
dengan Disdukcapil

Tersusunnya dokumen analisis
capaian kinerja

Persentase laporan Kinerja Tahun 2016 dan ] 8s%
Perjanjian kinerja Tahun 2017 yang dihasilkan
oleh KPU Kota Tomohon.

LAKIP

Tersusunnya laporan hasil Evaluasi

Persentase KPU Kab / Kota yang mendapatkan nilai 60%
akuntabilitas kinerja minimal CC

Jumlah Anggaran Tahun 2017: Rp. 42.465.000,-

SEKRETARIS KPU
K TOMOHON

Tomohon, Januari 2017

KEPALA SUB BAGIAN
PROGRAM DAN DATA

—

NOLDY LODEWYK RUNTU, SPd, MSi WINDA TULANGOW, SE, MSi




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA TOMOHON

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SUB BAGIAN UMUM, LOGISTIK DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT KPU KOTA TOMOHON

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  POULA TUTUROONG, SE, MAP
Jabatan :  Kepala Sub Bagian Keuangan, Umum dan Logistik

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  NOLDY LODEWYK RUNTU, SPd, MSi
Jabatan :  Sekretaris KPU Kota Tomohon
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA SUB BAGIAN
KEUANGAN, UMUM, DAN LOGISTIK

o aidh

NOLDY LODEWYK RUNTU, SPd, MSi POULA TUTUROONG, SE, MAP

IS KPU
KOTA TOMOHGN




Sekretariat KPU Kota Tomohon

Sub Bagian Umum, Logistik dan Keuangan

Tahun Anggaran 2017
Sasaran Strategis Indikator kinerja Target
(1) (2) 3)
Terlaksananya sistem akuntansi | Ketepatan dan kepatuhan dalam pengelolaan 2lap
dan pelaporan keuangan administrasi keuangan serta Jumlah laporan system
akuntansi dan pelaporan keuangan
Tersusunnya laporan Persentase Penyampaian laporan pertanggungjawaban 12
pertanggungjawaban penggunaan anggaran {SIMONIKA) yang tepat waktu dan Laporan
penggunaan anggaran valid
Terlaksananya layanan Ketepatan Pembayaran Gaji / Honor / Tunjangan Kinerja 100 %
perkantoran Pegawai.
Terlaksananya fasilitasi Koordinasi Perencanaan Kebutuhan dan Pengelolaan / 90 %
pengelolaan data dan evaluasi / inventarisir Logistik Pemilu / Pemilihan serta
dokumentasi, NEANERATaNN
ya.
Kebutuhan, pengadaan, PHIE
pendistribusian, serta
pemeliharaan dan inventarisasi
logistic Pemilu / Pilkada.
Tersedianya dokumen Persentase pegawai yang mengikuti Bimtek SIPP 90 %
kepegawaian
Terlaksananya tayaﬁan Persentase Pegawai yang telah mengikuti pendidikan dan 100%
peningkatan Kompetensi SDM Pelatihan dalam rangka peningkatan kompetensi SDM
Terwujudnya pengelolaan BMN | Jumiah laporan BMN berdasarkan SiMAk BMN yang 60 %
datanya sesuai SAK
Meningkatnya kualitas tata Persentase mengelola arsip sesuai aturan kearsipan 100 %
kelola dan penerapan Kearsipan
Tersedianya kebutuhan layanan | Persentase layanan operasional perkantoran untuk 85%
perkantoran memenuhi kebutuhan kerja pegawai
Tersusunnya laporan hasil Peningkatan kualitas penyusunan laporan keuangan WTP
review laporan keuangan sesuai SAP
Terpenuhinya sarana dan Persentase jumlah peralatan dan fasilitas perkantoran 80%

prasarana perkantoran KPU
Tomohon

untuk memenuhi kebutuhan kerja pegawai

Jumlah Anggaran Tahun 2017: Rp. 2.864.073.000,-

NOLDY LODEWYK RUNTU, SPd, MSi

Tomohon,

%

Januari 2017

KEPALA SUB BAGIAN
KEUANGAN, UMUM, DAN LOGISTIK

POULA TUTUROONG, SE, MAP




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA TOMOHON

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SUB BAGIAN TEKNIS DAN HUPMAS
SEKRETARIAT KPU KOTA TOMOHON

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  OLIVA PUSUNG, S.50s
Jabatan . Kepala Sub Bagian Teknis dan HUPMAS

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  NOLDY LODEWYK RUNTU, SPd, MSi
Jabatan :  Sekretaris KPU Kota Tomohon
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

ETARIS KPU KEPALA SUB BAGIAN
KOTAYOMOHON TEKNIS DAN HUPMAS

(ot

NOLDY LODEWYK RUNTU, SPd, MSi OLIVA PUSUNG, 5.50s



Sekretariat KPU Kota Tomohon :  Sub Bagian Teknis dan Hubmas

Tahun Anggaran 1 2017
Sasaran Strategis Indikator kinerja Target
(1) (2) (3)
Tersedianya fasilitasi Jumlah kegiatan Pendidikan Pemilih ' 1paket
Pusat Pendidikan Pemilih

Jumlah Anggaran Tahun 2017: Rp. 50.000.000,-

Tomohon, Januari 2017

SEKRETARIS KPU KEPALA SUB BAGIAN

OTA MOHON TEKNIS DAN HUBMAS
ﬁm’/fﬂ

NOLDY LODEWYK RUNTU, SPd, MSi OLIVA PUSUNG, S.50s



KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA TOMOHON

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SUB BAGIAN HUKUM
SEKRETARIAT KPU KOTA TOMOHON

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  ARIESTO MATANTU, SH, MH
Jabatan :  Kepala Sub Bagian Hukum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  NOLDY LODEWYK RUNTU, SPd, MSi
Jabatan :  Sekretaris KPU Kota Tomohon
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA SUB BAGIAN HUKUM

- g4¥o

NOLDY LODEWYK RUNTU, SPd, MSi ARIESTO J. MATANTU, SH, MH




Sekretariat KPU Kota Tomohon :  Sub Bagian Hukum

Tahun Anggaran 2017
Sasaran Strategis Indikator kinerja Target
(1) (2) (3)
Meningkatnya kualitas Tingkat ketepatan penyiapan bahan 87%
advokasi dan sengketa kajian/dukungan untuk pertimbangan/opini
hukum hokum dan penyelesaian dengan tepat waktu
Terwujudnya Penyuluhan Persentasi keikutsertaan dalam kegiatan 100%

Peraturan perundang-
undangan Pemilu dan
Pemilukada

Penyuluhan Peraturan KPU

Jumlah Anggaran Tahun 2017: Rp. 6.130.000

NOLDY LODEWYK RUNTU, SPd, MSi

Tomohon, Januari 2017

”

KEPALA SUB BAGIAN HUKUM

ARIESTO J. MATANTU, SH, MH




